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Parcerias e
Capacitacao Local

O objetivo Os quatro pilares de uma

Uma parceria educacional publico-privada (PPEP) é uma transformagao PPEP

maneira de aumentar o nimero de matriculas, os resultados « Formacéo da Visdo — Desenvolver uma

dos alunos e as eficiéncias de custo. Normalmente, o visdo alinhada com o planejamento e metas

setor privado funciona como operador, e o sector publico compartilhadas tornara o roteiro para o futuro. Ela
como financiador, criando um arranjo complexo, mas deve ser culturalmente apropriada e adotada por
potencialmente positivo, para ambas as partes.! todos os grupos envolvidos?

. . . Lideranga — Combinar a lideranga transformacional,
Como negociar uma parceria prOdUtlva? compartilhada e situacional ajuda a atender o
gerenciamento complexo das PPEPs. E importante
se adaptar as normas sociais, culturais, econémicas,
motivacionais e étnicas da sua area local>+>

Para que uma PPEP funcione, ambos os parceiros devem se
comprometer com o poder da educacdo para transformar
vidas, comunidades, instituicdes e nacdes. Com uma

compreensédo clara de todas as organizac6es envolvidas, « Mudanga de Lideranca — Nomear dirigentes
vocé pode garantir o maior trabalho em equipe possivel, e que podem promover e comunicar o processo

0 sucesso podera ser alcangado. A comunicacao aberta é de mudanca, seus beneficios e estratégias para
fundamental. conquistar a visdo

A tecnologia também é um importante facilitador. Muitas - Inovacio — As escolas geralmente confundem
escolas firmam PPEPs com parceiros privados que podem inovacdo com tecnologia.’® A inovacdo sio novas
atender as necessidades tecnoldgicas do projeto. E politicas, processos, procedimentos, curriculos
importante pesquisar a historia, mentalidade, sensibilidade e praticas pedagdgicas. Se a tecnologia for
cultural e estabilidade financeira do seu parceiro em relevante, inclua um dialogo sobre como gerenciar
potencial para garantir que eles possam expor o que eles as "desvantagens” em potencial - privacidade,
precisam em curto e longo prazos. Também vale a pena cyberbullying, contetdo inadequado, etc.5

verificar se o seu parceiro traz conhecimentos adicionais no
planejamento, no desenvolvimento curricular, na avaliacao,
no controle de qualidade e nos ambientes de aprendizagem
personalizados uma vez que vocé pode se beneficiar da
estratégia de transformacdo de melhor pratica.
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Perguntas orientadoras

m Microsoft

Como podemos desenvolver equipes fortes e ageis que oferecem

suporte a um cenario educacional dinamico?

Qual é o processo para inscrever parceiros confiaveis?
Esses parceiros apoiardo os objetivos a curto e longo prazos?
Como podemos levar toda a nossa comunidade nessa empreitada?

A estratégia proposta é sustentavel e escalavel?

Como podemos preparar professores e equipe para novos ambientes

de aprendizagem?

Como vamos desenvolver conteddo de aprendizagem digital?

Como avaliaremos a aprendizagem digital?

Como a tecnologia pode ajudar no
controle de qualidade?

Embora nenhum software, servico ou hardware
especifico seja recomendado para uma PPEP,

é amplamente reconhecido que a tecnologia

certa pode atuar como um facilitador entre as
organizacdes. A tecnologia é mostrada para melhorar
significativamente a eficacia, a eficiéncia e o foco
centrado no cidaddo de programas e servigos
governamentais.”

» No site Microsoft Education Partner Network,
encontre um parceiro de educagdo para trabalhar
com ele.
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Este paper foi escrito por Dr. Don Olcott, Jr. é
Presidente da HJ Global Associates, uma organizacao
com énfase na aprendizagem aberta e a distancia, no
ensino superior global e em lideranca educacional.
Ele ilustra como as PPEPs podem ser catalisadores
para a mudanca sistémica, criando uma “comunidade
de inovagdo” que usa a imaginagdo humana e
criatividade para mudar vidas, organizacdes,
comunidades e nagdes.
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