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A meta 
Alunos em condições de aprendizagem mista superam 
os de ambientes de sala de aula tradicional,1 mas 
simplesmente implementar tecnologia não significa 
necessariamente resultados positivos. Em áreas 
prioritárias específicas, como STEM, as escolas devem 
garantir continuamente que suas crenças pedagógicas 
se alinhem com os esforços tecnológicos. Currículo e 
Avaliação contemporâneos é uma área-chave para se 
fazer isso. 

Temos ignorado metade do poder da 
avaliação. 
Ferramentas de avaliação podem ser usadas tanto 
para aprendizagem quanto para testes. Os alunos 
frequentemente aprendem errando. Em vez de fazer 
do teste o resultado final, as escolas podem criar um 
ambiente em que a avaliação faz parte do currículo.2 

Isso ajuda a mostrar aonde um aluno vai chegar, em 
vez de resumir onde ele esteve.  Isso também pode se 
aplicar ao desenvolvimento profissional.  
Os professores entendem a importância da 
aprendizagem personalizada para os alunos, contudo 
muitas escolas ainda oferecem desenvolvimento 
profissional uniformizado.  
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Como tecnologia pode melhorar os 
resultados do currículo? 
Quando implementada e apoiada corretamente pelas 
estratégias e comportamentos certos, tecnologia 
pode melhorar os resultados de currículo e avaliação, 
especialmente quando: 

•  Os alunos estão conectados. Ferramentas de 
colaboração ajudam a melhorar as habilidades de 
escrita e o engajamento.3  A colaboração aumenta o 
interesse e o pensamento crítico4 

•  A aprendizagem é personalizada. Isso aumenta o 
sucesso acadêmico e o desenvolvimento social5 

•  Alunos e professores podem refletir. A reflexão ajuda 
a consolidar a aprendizagem.6 Fóruns online são 
considerados a prática reflexiva mais benéfica7 

•  Avaliações alternativas estão disponíveis. Portfólios 
digitais dos alunos podem afetar positivamente os 
níveis de engajamento e a autoavaliação8 

•  Habilidades em STEM, particularmente em ciência 
da computação, podem ser desenvolvidas com 
mais eficiência usando jogos, ambientes imersivos e 
ferramentas práticas.  
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Perguntas orientadoras 
Como habilidades modernas e STEM serão integrados às aulas e ao currículo? 

O currículo está equilibrado com avaliação formativa e sumativa autêntica baseada 
em desempenho? 

O currículo apóia experiências colaborativas, diferenciadas e baseadas em jogos? 

Com que facilidade a comunidade pode pesquisar, criar, colaborar, armazenar e 
compartilhar conteúdo curricular? 
O currículo e a avaliação possibilitam pedagogia para aprendizagem profunda? 
Você tem sistemas para permitir ensino e aprendizagem adaptativos (autoria, 
ramificação)?  

Como tecnologia pode apoiar  
Currículo e Avaliação? 
Quando se trata de escolher tecnologia para currículo, 
conteúdo e avaliação, nunca houve tantas opções. 
Aqui estão algumas combinações de tecnologias 
populares: 

•  O Windows 10 apoia a colaboração dos alunos, a 
personalização e a reflexão combinado com o Office 
365 Education e o Bloco de Anotações de Classe do 
OneNote 

•  As escolas podem montar um currículo conectado 
com ferramentas de colaboração com o Office 365 
Education, o Microsoft Teams, o SharePoint e o 
Skype for Business. 

•  Os alunos podem criar portfólios eletrônicos com o 
OneNote, o SharePoint e o Office 365 Education 

•  Alunos e professores podem acessar conteúdo de 
currículo inovador de STEM e CS na Microsoft 
Virtual Academy.  

Recursos 
White paper: Currículo, Conteúdo e   
Avaliação para o Mundo Real.    
Escrito por Richard E. Ferdig, Professor de 
Tecnologias de Aprendizagem na Summit e 
Professor de Tecnologia Instrucional na Kent State 
University, este documento examina a prática 
recente em conteúdo, currículo e avaliação 
educacional. Ele também define as funções mais 
claras e eficientes para a tecnologia no apoio ao 
currículo e à avaliação.  

A versão completa está disponível em                       
aka.ms/leaders   

Materiais de Apoio Adicionais:  
•  Recursos curriculares de STEM e CS em 

https://education.microsoft.com/stem 

Para saber mais ou solicitar informações em sua 
região, visite aka.ms/leaders    
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